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ISO 50001  
에너지경영시스템 

*  에너지 효율적 관리 및 온실가스 감축으로 ESG 경영 중 환경(E) 영역에 긍정적인 기여 

*  에너지 소비에 대한 확인, 측정, 관리를 구조적으로 접근함으로써 비용을 절감

*  조직 내 에너지 사용에 대한 명확한 정책과 목표를 설정하여 지속 가능성 확보

*  규제 및 법규를 준수하고 온실가스 감축 및 배출권 거래 준비

*  이해관계자로부터의 신뢰를 얻고 기업 이미지를 개선하여 비즈니스 기회 확대

*  에너지 정책과 목표를 공식화하고 조직 내에 에너지 효율 사고 정착

ISO 50001 요구사항들을 시스템으로 구축하여 

운영하고 있는 조직들

크레비즈인증원

지난 40년간 세계 에너지 사용량이 두 배로 증가했고, 앞으로 2040년까지 추가로 30% 더 증가할 것으로 보입니다. 

에너지 소비는 전 세계 온실가스 배출의 대부분을 차지해 기후 변화에 큰 영향을 미치고 있습니다.

에너지의 효율적 관리는 환경적 측면뿐 아니라 조직에게 큰 경제적 이점도 가져올 수 있습니다.

조직은 ISO 50001을 통해 자체적인 에너지 정책을 수립하고 실행하여 실현 가능한 목표를 설정한 뒤 목표 달성 여부를

체크하고 모니터링할 수 있는 계획을 마련합니다. 

이 과정에서 에너지 효율성이 높은 최신 기술 도입, 에너지 낭비 방지 및 현재 진행 중인 프로세스 개선 등을 통해 

비용 절감과 생산성 증대라는 두 마리 토끼를 잡을 수 있습니다.
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